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Hinten, v.l.n.r.:

Bruno Schwaller - Franz Schneider - Urs Hauswirth - Niklaus Mader - Daniel Piller

Vorne v.l.n.r.

Markus Bapst - Kuno Philipona - Marianne Dietrich-Wenger - André Schneuwly

Ressort 1 : Gesamtorganisation - Information
Personalwesen - Agglomeration
Ressort 2 : Bildung

André Schneuwly (Freie Wahler, seit 2006)
Vize-Gemeindeammann
Weidstrasse 2

Ressort 3 : Kultur/Sport, Tourismus

Marianne Dietrich-Wenger (CVP, seit 2009)

Bundtels 29

Ressort 4 : Offentliche Sicherheit, Entsorgungwesen

Markus Bapst (CVP, seit 2011)
Riedlistrasse 5

Ressort 5 : Soziales, Gesundheit

Daniel Piller (SVP, seit 2011)
Drosselweg 32

Kuno Philipona (CVP, seit 2001)
Gemeindeammann
Am Bach 10

Ressort 6 : Verkehrswege, Kanalisationen
Franz Schneider (FDP, seit 2001)

Santihansweg 22

Ressort 7 : Raum- und Verkehrsplanung

Urs Hauswirth (SP, seit 2011)

Mariahilf 13

Ressort 8 : Bauwesen, Energie, Gemeindeliegenschaften
Bruno Schwaller (CVP, seit 2011)

Lustorf 8

Ressort 9 : Finanzen

Niklaus Méader (SVP, seit 2006)

Bundtels 22
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Kommissionen Legislaturperiode 2011 - 2016

Finanzkommission (9 Mitglieder)

Sozialkommission (7 Mitglieder)

Name, Vorname

Adresse / Funktion

Vertreter/in von

Name, Vorname

Adresse / Funktion

Vertreter/in von

Einbirgerungsko

mmission (6 Mitglieder)

Fasel Kuno Préasident CvP Piller Daniel Président GR/SVP

Béchler Thomas Chasseralstr. 7 CvpP Schneuwly André Vizeprésident GR/Freie Wiahler
Haas Markus Meisenweg 34 SP Dietrich Marianne Bundtels 29 GR/CVP

Jungo Bernadette Weiermattweg 14 CvP Hauswirth Urs Mariahilf 13 GR/SP

Meyer Thomas Hauptstrasse 28 CvP Baeriswyl Markus Horiastrasse 13 CVP

Schneuwly Achim Juraweg 17 SvP Eggelhofer Marina Santihansweg 24 FDP

Wyss Werner Horiastr. 21 SVP Nydegger René Obermattweg 6 CVvP

Zurkinden Norbert Briegliweg 16 Freie Wahler Krummen Hansueli * | Verwaltung Leiter Sozialamt
Zurkinden-Riedo Iris Steinler 3 FDP Rappo Marliese * Verwaltung Sozialarbeiterin

Zosso Helene *

Verwaltung/Sozialamt

Protokoll

Name, Vorname

Adresse / Funktion

Vertreter/in von

Kindergarten- und Primarschulkommission

(9 Mitglieder)

Name, Vorname

Adresse / Funktion

Vertreter/in von

Bapst Markus Prasident GR/CVP
Schneider Franz Vizeprésident GR/FDP
Baeriswyl Laurent Génsebergstr. 20 CVP

Curty Johann Weiermattweg 27 SVvP

Miuller Valérie Meisenweg 8 Freie Wéhler
Schneuwly Patrick Sandacherstr. 30 SP
Aebischer Beat * Verwaltung Protokoll

Ortsplanungskommission (10 Mitglieder)

Name, Vorname

Adresse / Funktion

Vertreter/in von

Schneuwly André Prasident GR/Freie Wéhler
Piller Daniel Vizeprésident GR/SVP

Béchler Damian Ulmenweg 2 CvP

Baeriswyl Evelyn Horiastrasse 13 CvP

Bernhard Jirg Am Bach 6 CvP

Gross Sylvie Heitiwil 32¢ SP

Krahenbtihl Rosmarie | Ottisberg 6 SVP

Rocskai Marion Riselaweg 8 CvpP

Schaller Mireille Schiffenen 10 FDP

Fasel Carmen * Alfons-Aeby-Str. 29 Vertreterin Verein S&E
Aebischer Eliane * Broccarda 3 Schulleiterin

Hauswirth Urs Préasident GR/SP
Schwaller Bruno Vizeprésident GR/CVP
Brilhart Urs Mariahilf 6 CvP
Grossrieder Hubert Felliwil 1 CvP
Hayoz Elmar Guggerhorn 1 CVvP

Birbaum Severin *

Bonnstrasse 30

Schulleiter-Stv

Imesch Peter

Haselrain 3

Kath. Pfarrei Dudingen

Bircher Karin *

Oberson Benno

Zelgstrasse 36

FDP

Verwaltung/
Schulsekretarin

Protokoll

Kommission Verkehrswege, Kanalisationen
und Entsorgung (9 Mitglieder)

Name, Vorname

Adresse / Funktion

Vertreter/in von

Portmann Raphael Briegliweg 11 Freie Wéhler

Riedo Adrian Bonnstr. 15 SVP

Siegenthaler Stefan Bruch 6 SVP

Python Jean-Fédéric * | Verwaltung Gemeindeingenieur
Studer Jacques * Biologe Vertreter L&L
Waeber Claudia * Verwaltung Protokoll

Liegenschafts- und Energiekommission (9 Mitglieder)

Name, Vorname

Adresse / Funktion

Vertreter/in von

Schneider Franz Préasident GR/FDP
Bapst Markus Co-Prasident GR/CVP
(Entsorgung)
Hauswirth Urs Vizeprasident GR/SP
Emmenegger Hugo St. Wolfgang 16 CvP
Hayoz Olivier Santihansweg 20 CVP
Jeckelmann Patrick Drosselweg 3 SVP
Jungo Markus Rati 1 CVP
Luterbacher Erwin Bonnstrasse 43 SVP
Mazzariello José Brugerastrasse 22 CvpP
Waeber Annemarie Jetschwil 32 Freie Wahler
Reitze Michael * Verwaltung/ Protokoll

Strasseninspektor

Schwaller Bruno Préasident GR/CVP
Dietrich Marianne Vizeprésidentin GR/CVP
Gauderon René Brugerastrasse 34 Freie Wahler
Greber Roland Réchholderstrasse 35 | CVP

Roggo Markus Duensstrasse 20 SP

Schnyder Matthias Schiffenen 6 SVP
Stampfli Patrick Brugerastrasse 28 FDP
Zbinden Marco Schlattli 2 Svp
Zurkinden Patrick Finkenweg 6 CVP
Zurkinden Arnold * Liegenschaftsverwalter | Protokoll

* ohne Stimmrecht




OS-Regionalkommission (8 Sitze gemdss Statuten)

Kulturkommission (Fachkommission)

Name, Vorname

Adresse / Funktion

Vertreter/in von

Name, Vorname

Adresse / Funktion

Vertreter/in von

Fachkommission fiir Altersfragen

Méder-Brilhart Prasidentin Schmitten Dietrich Marianne Présidentin GR
Bernadette Méder Niklaus Vizeprésident GR
Schneuwly André Weidstrasse 2 Dudmgeﬂn/GR/ Aeby Rita Riedlistrasse 32 Pfarrei
Freie Wahler
- - o Antener Jlrg Hasliweg 17 Kirchgemeinde

Piller Daniel Drosselweg 32 Dudingen/GR/SVP

- - - T Pittet Marilyn Muhleweg 16 Dudingen Tourismus
Aebischer Stulz Nelli Jetschwil 8 Dudingen/CVP

N - — Schneuwly Elmar Riedlistr. 6 Verein KiP
Brégger Sabine Brugerastrasse 34 Dudingen/FDP
- o Boschung Patrick Génsebergstr. 18 Tonverein Bad Bonn
Curty Jolanda Weiermattweg 27 Dudingen/SVP
el i adi Burkhalter Schneider Sanithansweg 22 1G Kulturgtter

Jeckelmann Eliane Brugerastrasse 30 Dadingen/CVP Karin Dudingen
Krattinger Laura Steinler 1 Dudingen/sP Kaser Silvia Riedlistr. 12 Bibliothek Diidingen
Schafer Margret Chastels 4 Dadingen/CvP Gauderon Ruth Brugerastrasse 30 Vertreter/in
Eichenberger Philipp Bergweg 5 Bosingen PS Duldingen
Gerster Konrad Leimackerstrasse 12 Bosingen Roggo Eveline Duensstrasse 20 Jugend
Jungo Yvonne Bosingenfeldstr. 10 Bosingen Pauchard Madeleine * | Verwaltung Protokoll
Ledermann Sonja Riederberg 102 Bosingen
Zurkinden Werner * Zelgstrasse 6 OS-Direktor

Bibliothekkommission (Fachkommission)

Name, Vorname

Adresse / Funktion

Vertreter/in von

Name, Vorname

Adresse / Funktion

Vertreter/in von

Piller Daniel

Prasident

GR

Fasel Josef

Horiastrasse 15

Forum fur das Alter

Piller Sandrine

p.a. Pro Senectute,
1752 Villars s/Glane

Pro Senectute

Dietrich Marianne Ressort Kultur GR
Kaeser Silvia Riedlistrasse Leiterin Bibliothek
Schaller Johannes Hauptstrasse, Vertreter

3212 Gurmels OS Dudingen
Hayoz Regula Courmoen, Vertreterin

1783 Pensier PS Dildingen

Vonlanthen Boschung
Doris

Panoramaweg 11

Spitex Sense

Mitarbeiterinnen
Bibliothek *

Jungo Josef

Riedlistrasse 45

Vinzenzverein

Durot Bruno

Bonnstrasse 39

Wohnbaugenossen-
schaft DUENS

Méoserkommission (gemdss Vereinbarung)

Aeby Rita

Riedlistrasse 32

Pfarrei

Name, Vorname

Adresse / Funktion

Vertreter/in von

Reber Jurg

Brugerastrasse 28

Kirchgemeinde

Wirthner Elisabeth

Sonnenmattweg 21

Stiftung Drei Rosen

Jeckelmann Eliane

Brugerastr. 30

Stiftung St. Wolfgang

Krummen Hansueli *

Verwaltung/
Leiter Sozialamt

Protokoll

Jugendkommission (Fachkommission)

Studer Jacques Préasident Heimatkundeverein

Schneider Franz Vize-Président GR

Bapst Markus Riedlistrasse 5 GR

Inglin Mario route de Villars 17, Amt far Wald, Wild,
1700 Freiburg Fischerei

Aebischer Adrian Impasse du Castel 20, | Pro Natura
1700 Freiburg

Waldmann Bernhard Alfons-Aeby-Str. 29 Pro Natura

Name, Vorname

Adresse / Funktion

Vertreter/in von

Wicky Jean-Daniel

Tavernastr. 30,
1712 Tafers

Kant. Naturschutz-
kommission

Piller Daniel

Prasident

GR

Roggo Hugo

Weiermattweg 19

Pfarreirat

Gasser Arnold Anita

Brugerastrasse 18

Kirchgemeinde

Kozlowski Gregor

Naturhistorisches

Naturhistorisches

Haxhay Fatos

Weiermattweg 1

Jugend

Schiirch Marc

Zelgstrasse 16

OS-Dudingen

Museum Freiburg, Museum
1700 Freiburg
Zurkinden Arnold * Verwaltung/ Protokoll

Liegenschaftsverwalter

Friedhofverwaltu

ngskommission

Brunschwig Bossart Weidstrasse 2 Primarschule Diidingen
Arlette
Hayoz Daniel Weidstrasse 2 Jubla Dudingen

Name, Vorname

Adresse / Funktion

Vertreter/in von

Jeckelmann Corinne

Baumgarten 44

Pfadi Dldingen

Schwaller Bruno

Prasident

GR

Zurkinden Arnold

Hauptstrasse 27

Liegenschaftsverwalter

Ayer Alexander

Bahnhofstr. 21

Leiter Werkhof

Lehmann Roger Birkenweg Gewerbeverein Diidingen

Weder Sandy Alpenweg 4 Verein S&E

Frohlich Christoph * Verwaltung Protokoll
Jugendarbeiter

Aebischer Eugen

Rachholderbergstr. 12

Pfarrei

Reber Jirg

Brugerastr. 28

Kirchgemeinde

* ohne Stimmrecht




Feuerkommission (gem. Reglement STP-Feuerwehr)

Ausschuss Podium (Fachkommission)

Name, Vorname Adresse / Funktion

Vertreter/in von

Name, Vorname

Adresse / Funktion

Vertreter/in von

Bauinspektor

Feuerwehr-Verwaltungskommission (gem. Regle-

ment STP-Feuerwehr)

Bapst Markus Préasident GR Dietrich Marianne Ressort Kultur GR

Ayer Alexander Vizeprésident FW-Kdt (bis 31.12.11) Zurkinden Arnold Reservationen Liegenschaftsverwalter

Heid Gottlieb Rainweg 5 Vize-Kdt (ab 01.01.12 Ludi Paul Hauswart Betriebsleiter Podium
= FW-Kdb) Fasel Priska Chasseralstrasse 2 Leiterin

Raemy Bernhard Galmis 11 Vize Kdt Ausschankstelle

Baeriswyl Markus Horiastrasse 13 Brandschutzexperte Pauchard Madeleine * | Verwaltung Protokoll

Schaller Herbert Verwaltung Protokoll

Ausschuss Sport (Fachkommission)

Name, Vorname

Adresse / Funktion

Vertreter/in von

Dietrich Marianne

Ressort Sport

GR

Name, Vorname Adresse / Funktion

Zurkinden Arnold

Reservationen

Liegenschaftsverwalter

Vertreter/in von

Bapst Markus Prasident

GR

Weitere Personen

je nach Situation

Schneider Franz Vizeprésident

GR

Ayer Alexander Bahnhofstr. 21

FW-Kdt (bis 31.12.11)

Gemeindefiihrungsstab GFO

Verwaltung, Fourier

Protokoll

Hei li i 5 Vize-K 01.01.12
eid Gottlieb Rainweg ize-Kdt (ab Name, Vorname Adresse Funktion
= FW-Kdt)

Raemy Bernhard Galmis 11 Vize-Kdt Riedo Robert Haselrain 46 GFO-Leiter
Bronnimann Willy Garmiswil 5 Chef Atemschutz Furgler Andreas Brugerastrasse 30 CKMY
Jeckelmann Armin Hinterbiirg 2 Materialverwalter FW Hefti Michel Alfons-Aeby-Str. 29 C ABC/San/Vet

- Jeckelmann Bruno Waiermattweg 23 C Lage
Aebischer Beat

Spicher Nathalie

Guggerhorn 5

Kommunikation

Vakant

Stv. GFO-Leiter

Vakant

C Einsatz

*

ohne Stimmrecht

Verbdnde und Organisationen Legislaturperiode 2011 - 2016

Verband / Organisation

Delegierte / Adresse

Funktion

1. Agglomeration Freiburg
1 Vorstandsmitglied

Philipona Kuno, GP (CVP)

Agglo-Vorstand

5 Agglomerationsrate Bapst Markus, GR (CVP) Agglo-Rat
Hauswirth Urs, GR (SP) Agglo-Rat
Eggelhofer-Briigger Ursula (FDP) Agglo-Rat
Wyss Werner (SVP) Agglo-Rat
Zbinden Samuel (FW) Agglo-Rat
2. Gemeindeverband Region Sense Philipona Kuno, GP Vorstand
(Dudingen = 8 Stimmen / je Schneuwly André, Vize-GP Delegierter
Delegierte/r = max. 3 Stimmen) Schneider Franz, GR Delegierter
Dietrich-Wenger Marianne, GR Delegierte
3. Gesundheitsnetz Sense Piller Daniel, GR Vorstand
(Dudingen = 8 Stimmen / je Schneuwly André, Vize-GP Delegierter
Delegierte/r = max. 3 Stimmen) Méder Niklaus, GR Delegierter
Schneider Franz, GR Delegierter
4. Gemeindeverband Schneuwly André, Vize-GP Vorstand
Orientierungsschule des
Sensebezirks Piller Daniel, GR Delegierter
Dietrich Marianne, GR Delegierte
(Dudingen = 8 Stimmen / je Méder Niklaus, GR Delegierter
Delegierte/r = max. 3 Stimmen)
5. Gemeindeverband Markus Bapst, GR Vorstand
ARA Region Sensetal, Laupen
Schneider Franz, GR Delegierter
(Dudingen = 6 Stimmen, je Schwaller Bruno, GR Delegierter
Delegierte/r = max. 3 Stimmen)
6. SAIDEF AG GR Schneider Franz Aktionarsvertretung

Kehrichtverbrennungsanlage
1725 Posieux




7. KEVAG AG, Postfach 62, Bapst Markus, GR Verwaltungsrat
1712 Tafers Schneider Franz, GR Aktiondrsvertretung
8. Stiftung Altersheim St. Wolfgang Ursula Krattinger-Jutzet, Steinler 1 Stiftungsratsprasidentin
Vertretung der Gemeinde Piller Daniel, GR Stiftungsrat
(4 stiftungsrate) Schneuwly André, GR Stiftugnsrat
Schwaller Bruno, GR Stiftungsrat
Dietrich Marianne, GR Stiftungsratin
9. Stiftung Drei Rosen Wirthner Elisabeth, Sonnenmattweg 21 Stiftungsratspréasidentin
(Alterswohnungen)
Schwaller Bruno, GR Stiftungsrat
Piller Daniel, GR Stiftungsrat
Aebischer Benno, Rachholderstrasse 10 Stiftungsrat
Engel Manfred, Horiastrasse 4B Stiftungsrat
Oberson Chantal, Zelgstrasse 36 Stiftungsratin
Blaser Susanne, Sonnenmattweg 24 Stiftungsratin
10. Stiftung Spichermatte Wirthner Elisabeth, Sonnenmattweg 21 Stiftungsratsprasidentin
(Alterswohnungen)
Schwaller Bruno, GR Stiftungsrat
Piller Daniel, GR Stiftungsrat
Aebischer Benno, Rachholderstrasse 10 Stiftungsrat
Engel Manfred, Horiastrasse 4B Stiftungsrat
Oberson Chantal, Zelgstrasse 36 Stiftungsratin
Blaser Susanne, Sonnenmattweg 24 Stiftungsratin
11. Stiftung Les Buissonets Méder Niklaus, GR Stiftungsrat (Vertreter Sitzgemeinde)
Ubewil/Freiburg
12. Amtsvormundschaft 3. Sensekreis Piller Daniel, GR Mitglied Administrativkommission
(Friedensgericht)
13. Betriebskommission Mader Niklaus, GR Mitglied
Begegnungszentrum (Pfarrei) Dietrich-Wenger Marianne, GR Mitglied
Zurkinden Arnold, Liegenschaftsverwalter Mitglied
14. Regional-Eisbahn Sense-See AG Méder Niklaus, GR Verwaltungsrat und Betriebkommission
Diidingen
15. Fahrplankoordination Sense Hauswirth Urs, GR Delegierter
16. Beratungsstelle fiir Unfallverhiitung | Zurkinden Arnold, Liegenschaftsverwalter Verwaltungsmitarbeiter
bfu
17. Flurgenossenschaften und Wasser- | Schneider Franz, GR Vorstand
bauunternehmen
Entwdésserungskorperschaft Tafers
Wasserbauunternehmung Taverna
18. Wasserversorgung Schneider Franz, GR Verwaltungsrat, Vizeprésident
Diidingen AG Hauswirth Urs, GR Verwaltungsrat
(3 Vertreter im VR) Bapst Markus, GR Verwaltungsrat
Python Jean-Frédéric, Gemeindeingenieur Techn. Kommission
Ayer Alexander, Feuerwehrkommandant (bis 31.12.2011) | Techn. Kommission
Heid Gottlieb, Feuerwehrkommandant (ab 1.1.2012) Techn. Kommission
Rolli Silvio, Sonnenmattweg 29 Sekretdr/Kassier
19. Wirtschaftsforderung Philipona Kuno, GP Delegierter
20. Clientis Sparkasse Sense Schaller Patrik Verwaltungsrat, Vizeprasident
(Dudingen = 5 Delegierte mit je 1 Stimme)
Mitglieder des GR Delegierte
21. Agy Expo SA Méder Niklaus, GR Aktiondrsvertretung
(Forum Fribourg)
22. Projektkommission Philipona Kuno, GP Vorsitz
Arbeitszone Birch
(Gemeinde/Bezirk/Kanton) Hauswirth Urs, GR Mitglied
Python Jean-Frédéric, Gemeindeingenieur Mitglied
23. Verein Kinderbetreuung Diidingen Piller Daniel, GR Vorstand
24, Ferienheim Jaun AG Philipona Kuno, GP Verwaltungsrat
25. Gemeindeverband Regio Badi Sense | Dietrich-Wenger Marianne, GR Delegierte
26. BVG Personalvorsorgekommission Philipona Kuno, GP Arbeitgebervertreter

Mader Niklaus, GR

Arbeitgebervertreter




Wichtigste Legislaturziele und Massnahmeplan des Gemeinderates 2011-2016

Die nachstehende Auflistung umfasst die wichtigsten Ziele, Aufgaben und Massnahmen fiir die laufende Legislatur bis 2016. Diese Liste soll
die Arbeit und die in den néchsten Jahren angestrebten Ziele des Gemeinderates fiir die Einwohnerinnen und Einwohner aufzeigen. Der Mass-
nahmeplan wird jahrlich aktualisiert und auf die finanziellen Verhaltnisse der Gemeinde abgestimmt. Damit wird sichergestellt, dass dringende
Bedurfnisse rechtzeitig wahrgenommen und unvorhergesehene Entwicklungen in die Planung mit einbezogen werden kénnen. Die gesetz-
lichen Gemeindeaufgaben haben erste Prioritét.

Ressort

Ziele

Massnahmen

1
Gemeindeorganisation,
Wirtschaftsférderung

Kommunikation

Der Gemeinderat pflegt eine offene und forderliche Ge-
sprachskultur und sucht nach konsensfahigen Losungen im
Gesamtinteresse der Gemeinde und der Bevélkerung.

Die Bevélkerung und die politischen Gruppierungen sind
angemessen in den Meinungsbildungsprozess einbezogen.

Der Gemeinderat informiert offen und umfassend.

Gemeindeorganisation

Gemeinderat Die Rolle und die Entscheidungskompetenzen
der einzelnen Gemeinderdte und der Ressorts werden
zeitgemdss aktualisiert. Die strategische und operative Ebene
und die Schnittstellen sind klar festgelegt.

Mitarbeiter/Innen Die Organisation, die Kompetenzen der
Mitarbeitenden und das Arbeitsumfeld entsprechen den
Anforderungen einer gut geflihrten Gemeinde.

Bevoélkerung Die Kundenzufriedenheit wird regelméssig
gemessen.

Wirtschaftsforderung Die Gemeinde betreibt im Rahmen
ihrer Moglichkeiten eine direkte und indirekte Wirtschafts-
forderung. Sie wird als dynamisches regionales Wirtschafts-
zentrum des Sensebezirks wahrgenommen.

Regionale Zusammenarbeit
Kanton Die strategischen Ziele und Bedirfnisse der Gemein-
de sind den kant. Behdrden bekannt.

Region Sense Die Gemeinde nutzt die Vorteile und Chancen
einer Uberregionalen Zusammenarbeit; insbesondere mit der
Region Sense.

Agglomeration Die Gemeinde Uberprift die Rolle der
Gemeinde Dudingen in der Agglomeration und setzt sich fir
die notwendigen Verdnderungen ein.

= Das Gesamtinteresse hat immer Vorrang. Mehrheitsent-
scheide werden von allen Ratsmitgliedern im Sinne des
Kollegialitatsprinzips mitgetragen.

= Bei wichtigen Fragen und Projekten werden die Kommis-
sionen, Arbeitsgruppen und politischen Parteien/Gruppie-
rungen zur Mitwirkung eingeladen.

= Die verschiedenen Informationskanédle werden regelmas-
sig genutzt (Homepage, Mitteilungsblatt, etc.)

= Die Situation der verschiedenen Ressorts mit den ent-
sprechenden Aufgabenbereichen, Kompetenzen und
zeitlichen Aufwendungen werden Uberprift und eine
evtl. Reorganisation wird geplant und umgesetzt.

= Die Arbeitsabldufe werden laufend optimiert.
= Die Mitarbeitenden werden regelméssig informiert, aus-
und weitergebildet.

= Gemdss QMS werden regelmdssig Kundenumfragen
durchgefuihrt. Einmal pro Legislatur erfolgt eine reprasen-
tative Bevolkerungsumfrage zusammen mit den Gemein-
den Bosingen und Schmitten.

= Schaffung optimaler Rahmenbedingungen fur die wirt-
schaftliche Entwicklung der Gemeinde.

= Optimale Nutzung der Industrie- und Gewerbezonen
durch Festlegung entsprechender Kriterien.

= Pflege guter Beziehungen zu den bestehenden hiesigen
Unternehmen.

= Aktive und nachhaltige Landpolitik im Sinne einer ge-
sunden Entwicklung der Gemeinde allgemein und in der
Arbeitzone Birch im Besonderen.

= Ansiedlung neuer Unternehmen in der Arbeitszone Birch
in Zusammenarbeit mit der Agglomeration und der Wirt-
schaftsforderung des Kantons.

= Verkauf des Industrielandes in der Arbeitszone Birch.

= Der Gemeinderat setzt sich beim Staatsrat fiir die An-
liegen der Gemeinde ein und pflegt einen forderlichen
Kontakt zu den kant. Amtsstellen.

= Die Delegierten der Gemeinde wirken in den verschie-
denen Gemeindeverbdnden und Organisationen im Sinne
guter Lésungen konstruktiv mit.

= Der Gemeinderat beurteilt aufgrund der gemachten
Erfahrungen den Mehrwert und die Einschrankungen als
Mitglied der Agglomeration in den verschiedenen Be-
reichen Mobilitdt, Raumplanung, Umweltschutz, Kultur-,
Tourismus- und Wirtschaftsférderung.

2
Bildung

Tagesstruktur Die Notwendigkeit der Einfihrung einer
Tagesstruktur fur Kinder im Vorschulalter ist bei den Eltern
abgeklart.

Schulgesetz Die Primarschule entspricht der Uberarbeiteten
kantonalen Schulgesetzgebung und dem Ausfuhrungsregle-
ment.

Schiilerinnen und Schiiler mit besonderen Bediirfnissen
Die Schiilerinnen und Schiiler mit besonderen Bedurfnissen
erhalten eine angepasste Forderung.

Fuss- und Veloweg / Schulwegsicherung Den Schulerinnen
und Schulern sichere Schulwege gewéhrleisten.

= Gemeinsam mit dem Ressort Gesundheit und Soziales wird
bei den Eltern eine Bedtirfnisabklarung durchgefiihrt. Je nach
Ergebnis und Bedarf wird dazu ein Konzept ausgearbeitet.

= Das Schulgesetz wird nach der Verabschiedung schritt-
weise umgesetzt.

= Das gemeindeeigene Schulreglement und die Richtlinien
werden Uberarbeitet.

= Die Situation von Schilerinnen und Schiilern mit beson-
deren Bedurfnissen vor und wéhrend dem Unterricht wird
analysiert und es wird ein Konzept erarbeitet.

= Das aktuelle Leitbild aus dem Jahre 2001 wird von der
Schule tiberarbeitet.

= Gemeinsam mit den zustdndigen Ressorts werden Opti-
mierungsmoglichkeiten abgeklart.




Ressort Ziele Massnahmen

3 Infrastruktur Die Infrastrukturen im Bereich Kultur, Freizeit = Die Infrastrukturen und deren Betrieb sind aufgrund der
Kultur, Sport, und Sport erlauben einen optimalen Betrieb. neuen Bedrfnisse anzupassen.

Freizeit = Die Bentlitzungsordnung flir Gemeindeanlagen ist zu

Vereine Die Aktivitditen und Angebote der Ortsvereine

und Organisationen geniessen unsere Wertschitzung und
Unterstitzung.

Kulturkonzept Das Kulturkonzept der Gemeinde ist umge-
setzt.

Tourismus Der Tourismusstandort Dudingen wird in Zusam-
menarbeit mit Diidingen-Tourismus gestarkt.

GUberarbeiten.
= Die Selbsthilfe der Vereine und Organisationen wird durch
moglichst optimale Rahmenbedingungen gefordert.

= Die noch nicht umgesetzten Ziele werden schrittweise
realisiert.

= Die touristischen Angebote und Naturschonheiten sollen
im Rahmen der Standort- und Tourismuswerbung aktiver
bewirtschaftet werden.

= [n Didingen soll ein Kulturwanderweg realisiert werden
(siehe Leitbild Dudingen im Jahre 2020).

4
Offentliche Sicherheit,
Entsorgungswesen

Die Gemeinde verfugt Uber effiziente, gut ausgebildete und
den Bedurfnissen entsprechend ausgertstete Schutzdienste
(Stutzpunktfeuerwehr, lokales Zivilschutzcorps).

Die Notfallorganisation (Gemeindeftihrungsstab - GFS) ist so
aufgebaut und ausgebildet, dass er im Falle von a.o. Ereig-
nissen handlungsfahig ist.

Den Schiilerinnen und Schiilern sichere Schulwege gewéhr-
leisten.

Einburgerungsgesuche werden aufgrund der gesetzlichen
Vorschriften behandelt.

Die Einfihrung von Videoanlagen in der Gemeinde Duidin-
gen wird abgestutzt auf das kantonale Gesetz vorbereitet.

Die Abfallbewirtschaftung und die Sauberhaltung der Um-
welt erfolgen effizient und bedarfsgerecht.

Nachhaltige Sicherung der Trinkwasserversorgung.

= Die organisatorischen Strukturen werden an die neuen
Bedurfnisse angepasst (Konzentration der Einsatzkrafte).

= Die Aufgaben und Ablédufe des lokalen ZS-Corps werden
gemdss den Vorgaben definiert.

= Die Zusammenarbeit auf interkommunaler Ebene sowie
zu Partnerorganisationen wird gefordert.

= Uberpriifung der finanziellen Abgeltung fiir die Auslagen
der StUtzpunktfeuerwehr (KGV, Region Sense).

= Die Notfallorganisation ist auf die aktuellen Bedurfnisse
auszurichten.

= Die Mitglieder des GFS werden spezifisch ausgebildet und
fiihren mindestens pro Legislatur eine Ubung durch.

= Die wichtigsten Risiken in der Gemeinde werden im
Rahmen eines Risikomanagements beurteilt und aufgeli-
stet. Durch entsprechende Massnahmen sind die Risiken
soweit wie moglich zu minimieren.

= Gemeinsam mit den zustédndigen Ressorts «Bildung»
werden Optimierungsmoglichkeiten abgeklart.

= Die Einburgerungskommission prift die Gesuche auf-
grund der festgelegten Kriterien, vor allem in Bezug auf
den Grad der Integration der Gesuchsteller.

= Die Situation des Vandalismus in der Gemeinde Dudin-
gen, insbesondere bei den Schulanlagen, wird analysiert
und je nach Bedarf werden gemass den Umsetzungsbe-
stimmungen Uberwachungsanlagen installiert.

= Das heutige Konzept der Abfallentsorgung wird tberpriift
nach den Kriterien Effizienz (Kosten), Stand der Technik
(Neuentwicklungen), gesetzliche Vorgaben, Okologie
und Benutzerfreundlichkeit. Entsprechend werden notige
Anpassungen umgesetzt.

= Die 300-m Schiessanlage wird saniert.

= Das bereits begonnene Projekt «neue Nebensammel-
stellen bei den Einkaufszentren» wird realisiert sowie die
best. Hauptsammelstelle Warpelstrasse optimiert.

= Anpassung der Strukturen und des Reglements gemass
dem neuen Trinkwassergesetz.

5
Soziales, Gesundheit

Die Integration von jungen Arbeitslosen (16-25 Jahre) wird
gefordert.

Die Forderung der Selbstverantwortung und der Selbsthilfe
der Klienten stehen im Mittelpunkt der Bemiihungen und
der Beratungen.

Die Unterstiitzungsantrage werden gemdss den kantonalen
Richtsdtzen entschieden.

Das Zusammenleben der Einwohnerlnnen Didingens wird
gefordert (Integration).

= Die Zusammenarbeit mit Anbietern von besonderen Ar-
beitsplatzen wird verstarkt und ausgebaut. Die notwendi-
gen Finanzmittel werden von der Gemeinde bereitgestellt.

= Die Professionalitdt durch den Einsatz von ausgebildetem
Personal wird gewdhrleistet.

= Die Sozialkommission wird fortlaufend Gber Verénde-
rungen bei der Anwendung der gesetzlichen Grundlagen
informiert.

= Die Sozialkommission lernt verschiedene Partner kennen
(Ritec, VAM, etc.), mit denen der Sozialdienst zusam-
menarbeitet. Diese werden zu 1-2 Sitzungen eingeladen.

= Das Angebot an Deutschkursen fir Kinder bis 5 Jahre
und ihre Eltern wird aufrechterhalten und ergénzt durch
Konversations- und Integrationskurse (Deutsch-Café).

= Das Projekt «Dudingen gemeinsam» wird weiterent-
wickelt und umgesetzt.
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5
Soziales, Gesundheit

Gesundheit Die Bevolkerung ist iber umfassende Gesund-
heitsfragen informiert.

Freiwilligenarbeit Der Freiwilligenarbeit wird Wertschdtzung
entgegengebracht.

Jugendarbeit Die Weiterentwicklung der Begleitung und
Betreuung Jugendlicher ist gewéhrleistet.

Kinderbetreuung im Vorschulalter Es stehen gentigend
Tagesplatze fur die familienexterne Kinderbetreuung zur
Verfligung.

Altersbetreuung / Wohnen im Alter Formen von Beratung,
Betreuung und Wohnen im Lebensabschnitt nach der Phase
des Erwerbslebens sind entwickelt.

= Eine Gesundheitsaktion (Aktionstag oder Aktionswoche)
wird organisiert.

= Eine Aktion in Zusammenarbeit mit dem Ressort «Kultur,
Sport & Freizeit» wird durchgefihrt.

= Eltern, Lehrpersonen, Jugendliche, Arbeitnehmer, Schulen
werden beraten.

= Die Kinderbetreuung im Vorschulalter wird den Bed(irfnis-
sen angepasst.

= Der Massnahmenkatalog des Leitbildes wird angepasst
und schrittweise umgesetzt.

6
Verkehrswege und
Kanalisationen

Die offentlichen Infrastrukturen halten Schritt mit der bau-
lichen Entwicklung der Gemeinde. Die Groberschliessung
fur die Bauzonen ist gemdss Bau- und Raumplanungsgesetz
sichergestellt.

Der betriebliche und bauliche Unterhalt, Werterhaltung der
gemeindeeigenen Infrastruktur: Strassen, Wege, Trottoirs,
Platze, 6ffentliche Beleuchtung, Abwasserkanalisationen,
Regenrickhaltebecken usw. ist sichergestellt.

Der Langsamverkehr und die Verkehrssicherheit werden im
Rahmen der Kompetenzen und finanziellen Moglichkeiten
der Gemeinde gefordert und verbessert.

= Die Projekte sind nachhaltig und weitsichtig zu planen.
Dies erfolgt in enger Zusammenarbeit mit den Ressorts
Orts- und Verkehrsplanung, 6ffentliche Sicherheit und
Liegenschaften.

Bei Neu- oder Ausbauprojekten wird darauf geachtet,
dass mogliche Synergien in Bezug auf Werterhaltung
genutzt werden (Sanierung bestehende Strassen und
Kanale). Die Koordination der Werkleitungen Dritter
wird sichergestellt bzw. deren Ausbau und Erneuerung
angestrebt.

Die wichtigsten in Planung bzw. Ausflihrung befind-
lichen Projekte sind: Ausbau Juraweg, Kanalisation

und Hochwasserkorridor Velgaweg, Arbeitszone Birch,
Groberschliessung Briegli, Hochwassermassnahmen und
Freilegung Heitiwilbach, Vorsortierspur Industriestrasse.

= Es wird ein ausgewogener Erneuerungszyklus in Abstim-
mung mit der Strassenunterhaltsplanung und dem gene-
rellen Entwasserungsplan (GEP), sowie den Gemeindefi-
nanzen angestrebt. Dabei berticksichtigen wir im Sinne
der Nachhaltigkeit die dkologischen, energetischen und
6konomischen Belange bei der Umsetzung. In diesem Zu-
sammenhang wird das bereits begonnene Sanierungspro-
jekt offentliche Beleuchtung in einem Vierjahresprogramm
von 2011 bis 2014 umgesetzt (Energiesparmassnahme).
Wir stellen sicher, dass der Gemeindewerkhof zur Erfiil-
lung seiner Aufgaben Uber zeitgemasse und effiziente
Mittel verfligt. In diesem Zusammenhang ist die regel-
madssige Erneuerung und Modernisierung des Fahrzeug-
und Maschinenparks sicherzustellen bzw. zu hinterfragen.
Anpassung des Trinkwasser- & Abwasserreglements an
die neuen kantonalen gesetzlichen Bestimmungen.

= Bei kantonalen Radwegprojekten nutzt die Gemeinde
mogliche Synergien zur Verwirklichung von Fusswegen /
Trottoirs.
= Weiterverfolgung nachstehender Projekte der Gemeinde:
e Realisierung Langsamverkehrsachse Grandfey-
Duidingen in Etappen: 1. Teil = Bahnhof SBB - Viadukt
Toggeliloch.
¢ Vorstudie Langsamverkehrsverbindung nach Jetschwil
und Heitiwil
e Langsamverkehrsachse Bahnhof — Bonnstrasse — Birch
e Aufwertung und Verbesserung der Schiffenensee —
Wanderroute, welche in das kantonale Wanderweg-
netz aufgenommen wurde.

7
Raum- und Verkehrsplanung

Die Revision der Raum- und Verkehrsplanung sichert der
Gemeinde einen autonomen Handlungsspielraum fiir eine
nachhaltige Entwicklung.

Der natiirliche Lebensraum unserer Gemeinde bleibt erhalten.

= Der Zonennutzungsplan, das Gemeindebaureglement,
der Verkehrsrichtplan und verschiedene andere Grundla-
gen zur Entwicklung der Gemeinde werden im Rahmen
dieses umfangreichen Projektes abgeschlossen und
umgesetzt.

= Jedes Projekt wird nach dem Leitsatz der «Verdichtung
nach Innen» umgesetzt.

= Der Natur- und Landschaftsschutz soll parallel zur tibrigen
Entwicklung der Gemeinde wirkungsvoll gefoérdert
werden.

= Das L+L-Projekt (Land & Landwirtschaft) wird weitergefihrt
und das Naherholungsgebiet Diidingermoos-Chiemi gesichert.
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7
Raum- und Verkehrsplanung

Der Ortskern von Dudingen wird durch gezielte Massnah-
men aufgewertet.

Dem offentlichen Verkehr wird ein erhohter Stellenwert
beigemessen.

Der Langsamverkehr wird gefordert.

Die Planung und Realisierung der Umfahrungsstrasse wird in
Koordination mit dem Kanton weiterverfolgt.

Die weiteren Etappen zum Schutze vor Hochwasser werden
umgesetzt.

= Die im Valtraloc-Konzept vorgesehenen Massnahmen fir
das Dorfzentrum im Bereich Chdnnelmattstrasse, Kirche,
Hauptstrasse werden schrittweise umgesetzt.

= Die Standorte der Bushaltestellen sind zu tberprufen,
neue Bedurfnisse abzudecken.

= Das Parkplatzkonzept und das Parkplatzreglement mus-
sen im Sinne des Kantons umgesetzt werden.

= Der Gemeinderat setzt sich fiir die Optimierung des
Fahrplans ein.

= Die Durchlassigkeit der Quartiere flr den Langsamver-
kehr ist sicher zu stellen und zu erganzen.

= Die Fortsetzung der Planung des Langsamverkehrsweges
Bahnhof-Grandfey wird weiterverfolgt.

= Die direkte Anbindung der Obermatte, mit einem Steg
Uber das Toggeliloch, an den Bahnhof, ist mit der SBB bei
ihrer Viadukt-Sanierung zu koordinieren.

= Die Langsamverkehrswege sind auszubauen.

= Die Gemeinde setzt sich ein, dass die 1. Etappe der
Umfahrungstrasse (A12 - Birch - Luggiwil) durch die
Autobahnbehorden gebaut wird.

= Die Gemeinde verlangt von den kantonalen Behérden die
Realisierung der 2. Etappe der Umfahrungsstrasse (Birch
— Jetschwil); auf Umweltvertraglichkeit und Emissionsmi-
nimierung ist speziell zu achten.

= Zur Vorbeugung von Uberschwemmungen bei ausseror-
dentlich starken Niederschldgen sind innerhalb der Bauzo-
nen die nétigen Retentionsmassnahmen zu verwirklichen.
Die Prioritat richtet sich nach dem Grad der Gefdahrdung
und der Uberbauung.

8

Bauwesen,

Energie,
Gemeindeliegenschaften

Bauwesen Baugesuche und diesbeztigliche Voranfragen
werden aufgrund der gesetzlichen Vorgaben méglichst rasch
und kompetent bearbeitet.

Energie Die Energiepolitik der Gemeinde ist auf Nachhaltig-
keit ausgerichtet.

Gemeindeliegenschaften Die Werterhaltung der beste-
henden Infrastrukturen ist gewahrleistet (Schulgebaude,
Turn- und Sporthallen, Sportplatze, Podium, Gemeindehaus,
Mehrzweckgebdude, Hotel Bahnhof, Pachterhaus Heimwe-
sen usw.). Erweiterungen erfolgen gemdss den prioritdren
Bedrfnisse und den verfligbaren finanziellen Mitteln.

= Die Blirgerinnen und Birger werden im Bauamt im Rahmen
der geltenden Bestimmungen kompetent beraten. Der
richtige Weg durch die Instanzen wird ihnen aufgezeigt.

= Von Architekten und Projektverfassern werden vollstan-
dige Gesuchsakten verlangt.

= Aktive Mitwirkung im Projekt der Sensler-Gemeinden
«Energiestadt Region Sense».

= Weiterentwicklung des kommunalen Energieplans.

= Uberpriifung eines sukzessiven Anschlusses der Gemein-
deliegenschaften an ein Fernwarmenetz.

= Im Zentrum stehen die Verbesserung der Energiebilanz
und die Forderung der Nutzung erneuerbarer Energien.

= Der Werterhalt der Liegenschaften stiitzt sich auf eine
systematische Unterhaltsplanung.

= Abwégung Standort und/oder Sanierung und Erweite-
rung des Gemeindehauses.

= Variantenstudium flr Sanierung und Erweiterung des
Klubhauses Birchholzli.

9
Finanzen

Das Ziel eines moglichst ausgeglichenen Voranschlags bleibt
vorrangig.

Die Finanzplanung wird laufend Uberarbeitet und zeigt den
Handlungsspielraum der Gemeinde auf.

Der Steuerfuss ist beizubehalten.

Die Einnahmen der Gemeinde werden optimiert und die
Gebiihren nach Moglichkeit verursachergerecht gestaltet.

Bei der Neuverteilung der Aufgaben und Kosten zwischen
dem Kanton und den Gemeinden soll eine ausgewogene
und effiziente Lésung resultieren.

Die Mitgliedschaft in Gemeindeverbanden wird laufend auf
ihre Nachhaltigkeit Uberpruft.

= Die Budgetkontrolle wird strikte durchgefiihrt.

= Allfdllige Rechnungstiberschisse sind fir Schuldenabbau
zu verwenden.

= Nach Moglichkeit sind zusatzliche Abschreibungen vor-
zunehmen.

= Das Umfeld, welches die Entwicklung der Gemeinde
beeinflusst, wird laufend analysiert, damit friihzeitig die
richtigen Entscheide getroffen werden kénnen.

= Die Reglemente sind aufgrund der gesetzlichen Vorgaben
laufend zu tberprufen und die Tarife sind nach Moglich-
keiten gemass Verursacherprinzip festzulegen.

= Im Rahmen der Stellungnahme zu neuen Projekten, Ge-
setzes- und Verordnungsentwiirfen legt der Gemeinderat
das Hauptaugenmerk auf die langfristigen finanziellen Aus-
wirkungen fur die Gemeinde. Diesbezlglich wird mit den
Mitgliedern des Grossen Rates die Kontaktpflege verstarkt.

= Die Mitglieder des Gemeinderates setzen sich in den
Gemeindeverbdnden fir eine effiziente Kostenkontrolle
und Mittelbewirtschaftung ein.

= [nvestitionen werden von der Gemeinde nicht unterstiitzt,
wenn diese die finanzielle Tragbarkeit der Gemeinde zu
stark belasten.
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